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Avviso pubblico n. 6/2025 per l'attuazione del Programma Garanzia 
Occupabilità dei Lavoratori (GOL) da 

finanziare nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 
Finanziato dall'Unione europea - 

Next Generation EU 
 

 
PROGETTO FINANZIATO dall'Unione europea - Next Generation EU 

BANDO DI RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE PER LE 
SEDE: 

Catania, Via del Bosco n. 71 
 
L’Ente di formazione ASSOCIAZIONE CNOS/FAP REGIONE SICILIA Codice Fiscale 80017980873 - 
P. IVA 03061680876 - codice accreditamento CIR AC4796, con sede in Catania - Via Cifali, 7 - CAP 
95123 - REA CT-251184 - Tel. 0957285132 - fax. 0957285132 e-mail direzione.sicilia@cnos-fap.it - PEC 
cnos-fap.sicilia@legalmail.it 
 
Visto 
- Il Vademecum per l’attuazione programma FSE+ Sicilia 2021- 2027; 
- il D.D.G. n.679 del 26/05/2025 e ss.mm.ii., con il quale il Dirigente Generale del Dipartimento regionale 
dell’Istruzione della Formazione Professionale ha approvato l’Avviso 6/2025 il cui obiettivo è realizzazione 
di percorsi formativi mirati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia attraverso il reinserimento 
lavorativo, l’aggiornamento e la riqualificazione dei lavoratori; 
- l’art.5 della legge regionale 10 Luglio 2018 Disposizioni in materia di Istruzione e Formazione 
Professionale; 
- l’art. 15 della legge regionale n. 23 del 2019; Istituzione del sistema regionale della Formazione 
Professionale; 
Visto il D.D.G. n. 1044 del 04/08/2025 di approvazione del catalogo “’Avviso 6/2025” 
Considerato che Associazione Cnos/Fap Regione Sicilia è soggetto proponente dei seguenti corsi a valere 
sull’Avviso 6/2025: 
P1 – REINSERIMENTO OCCUPAZIONALE  
Competenze digitali 
P1 – REINSERIMENTO OCCUPAZIONALE  
Competenze linguistiche 
Certificazione in uscita: Attestazione delle competenze acquisite 
SEDE: 
VIA del Bosco n. 71 - CATANIA 
Il progetto costituisce un incremento temporaneo dell’attività ordinaria; 
Associazione Cnos/Fap Regione Sicilia ha la necessità di avvalersi di professionalità e competenze esterne 
a completamento di quelle di cui dispone in organico e per questo intende selezionare personale docente, 
adeguato a ricoprire i moduli proposti nei corsi formativi che saranno inseriti nel catalogo formativo e come 
specificato dal presente Bando, necessari alla realizzazione dell’Avviso pubblico n. 6/2025 per l’attuazione 

Associazione Cnos/Fap Regione Sicilia 
Ente certificato UNIEN ISO 9001:2015 

Via Cifali,7 95123 Catania (CT) 
Riferimenti: Tel. 0957285132 – E-mail direzione.sicilia@cnos-fap.it 
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del Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori (GOL) da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale 
di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche per il 
Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU - Aggiornamento del Catalogo regionale dell’offerta formativa per la realizzazione di 
percorsi formativi mirati al rafforzamento dell’occupabilità in Sicilia attraverso il reinserimento lavorativo, 
l’aggiornamento e la riqualificazione dei lavoratori.  
Tutto ciò premesso e considerato, Associazione Cnos/Fap Regione Sicilia seleziona personale formatore 
per i seguenti moduli, nel caso in cui non fosse in grado d svolgerli col proprio personale interno 

 
P1 – UPSKILLING N. ore 40 

Certificazione in uscita: Attestazione delle competenze acquisite 
Codice profilazione CPI dei destinatari: 101 

ID Corso 
 Modulo Codice Ore 

modulo 
Destinatari/Codice Profilazione 

CPI 
 

CS6168-ED20446 M1 Competenze informatiche e digitali 40H TOTALI 101 

 
P1 – UPSKILLING N. ore 40 

Certificazione in uscita: Attestazione delle competenze acquisite 
Codice profilazione CPI dei destinatari: 101 

ID Corso 
 Modulo Codice Ore 

modulo 
Destinatari/Codice Profilazione 

CPI 
 

CS6169-ED20449 M1 Competenze linguistiche 40H TOTALI 101 

 

ART. 1 REQUISITI PARTECIPAZIONE 

Il presente bando di reclutamento è rivolto prioritariamente al personale Docente iscritto nell’albo di 
cui all’art.5 della legge regionale 10 Luglio 2019 n.10 e in subordine al personale Docente inserito 
nel Registro Elenco dei formatori 2°livello di cui alla legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii. 

I docenti interessati devono possedere l’esperienza didattica e professionale espressa in mesi 
(calcolata sulla base dei mesi di attività effettivamente svolta). L’esperienza didattica e professionale 
dovrà essere certificata al momento della presentazione della domanda (secondo il modello Allegato 
A). 

In ordine ai requisiti per la partecipazione alla selezione si precisa che sulla base dei fabbisogni 
verranno contrattualizzati prioritariamente gli operatori professionali iscritti nell’albo di cui all’art.5 
della Legge regionale 10 luglio 2018 n.10, da scegliersi sulla base degli anni di servizio e dei titoli 
acquisiti rispetto ai contenuti della docenza da erogare, subordinatamente altri docenti, rientranti nelle 
fasce professionali previste dal percorso formativo, già inseriti nel registro Elenco formatori 2° livello 
rilevabili dal SARF della Regione Siciliana di cui alla Legge regionale 23/2019 e ss.mm.ii. 

Non saranno ammessi i candidati che non rientrino nelle due fattispecie indicate. Pertanto è 
consigliabile prima di procedere alla formalizzazione della candidatura, inserirsi nel registro Elenco 
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Formatori secondo le modalità indicate nella citata Circolare 2 del 12/09/2022. 

I candidati dovranno documentare il possesso dei seguenti requisiti generali attraverso la 
compilazione dell’allegato A: 

- Cittadinanza Italiana o la cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 

- Iscrizione alle liste elettorali di un comune dello stato di appartenenza o provenienza; 

- Essere in regime di godimento dei diritti politici nello stato di appartenenza; 

- Di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, I comma lett. 
d), nelle posizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello stato approvato con decreto del 
Presidente della Repubblica 10 Gennaio 1957 n°3; 

- Non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili o di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziario; 

- Non essere sottoposti alle misure di sicurezza o prevenzioni ai sensi della legge n. 575 del 
31/05/1965 e successive modifiche o non siano in corso procedimenti penali per reati di stampo 
mafiosi; 

I candidati devono essere inoltre in possesso dei seguenti requisiti specifici: 

- Titolo di studio e/o formativi pertinenti ai moduli oggetto della candidatura; 

- Comprovata esperienza professionale e/o didattica almeno triennale in contesti coerenti con le 
attività e i moduli oggetto di candidatura. 

Si specifica inoltre che l’ente Associazione Cnos-Fap potrà richiedere attestazioni con esibizione di 
titoli, certificati, attestati di servizio e altra documentazione. I docenti interessati inoltre devono 
essere in possesso di esperienza documentabile di almeno 36 mesi, gli aspiranti dovranno dichiarare 
tale esperienza nel modulo di candidatura. Non si procederà alla valutazione nel caso di esperienza 
vaga e generica. 

 

ART. 2 MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE 

I soggetti interessati dovranno far pervenire a pena di esclusione DOMANDA DI CANDIDATURA 
secondo il modello (Allegato A) scaricabile dal sito www.cnosfap.sicilia.it debitamente firmata, 
datata e compilata, con allegata la seguente documentazione: 

• CV in formato Europeo datato e firmato con esplicita dichiarazione di consenso al trattamento dei 
dati e redatto ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i (pena esclusione); 

• Scheda di autovalutazione (Allegato B); 
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• Copia pagina iscrizione Albo - Allegato al DDG 3270 del 23/07/2018 

• Copia registrazione Registro dei formatori - Circolare 2 del 12/09/2022 su 
https://sarf.formasicilia.it/ 

• Informativa resa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016 (Allegato C); 

• Copia del titolo di studio; 

• Copia del documento di riconoscimento in corso di validità, firmato in calce; 

• Copia del Codice Fiscale. 

Si precisa che si terrà conto solo delle esperienze indicate nel CV in modo dettagliato e comunque 
sulla base di quanto disposto con D.D.G. n. 966 del 19.03.2013. Pertanto, si invitano i candidati ad 
indicare data di inizio e fine dell’esperienza svolta con mese e anno di contratto. 

Sarà requisito preferenziale aver maturato esperienza pregressa presso l’ente. 

 

Non saranno ammessi i candidati le cui domande pervengano, per qualsiasi motivo, successivamente 
al suddetto termine (anche se dipendenti da cause di forza maggiore) o pervengano con modalità 
diverse da quelle sopra indicate. 

Art. 3 PROCEDURE DI SELEZIONE 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini sarà effettuata da una commissione 
appositamente designata dall’ente. La procedura selettiva avverrà con il controllo della 
documentazione obbligatoria allegata e dei requisiti di ammissibilità di tutti coloro i quali 
presenteranno domanda entro i termini tassativi di scadenza. 

La graduatoria finale sarà effettuata in base alla verifica della documentazione pervenuta e della 
risultanza del colloquio. 

La selezione sarà effettuata a partire dal giorno 18/11/2025. I candidati saranno inseriti per ciascun 
percorso formativo in due long list, uno riferito agli iscritti all’albo, l’altro riferito al Registro dei 
formatori. In ognuno dei due elenchi saranno riportati i moduli previsti da ciascun corso e i candidati 
che, sulla base ei requisiti accertati potranno svolgerli. L’ente si riserva il diritto di non procedere 
con l’assegnazione degli incarichi ai candidati idonei, qualora i percorsi non dovessero essere 

- a mezzo posta certificata, all’indirizzo PEC CNOS-FAP.SICILIA@LEGALMAIL.IT. L’oggetto 
della PEC dovrà riportare la seguente dicitura: “Avviso n.6/2025 PNRR GOL – Nome e 
Cognome”; 

- consegna a mano presso la segreteria della sede corsuale sita in n Via Del Bosco, 71 95125 
Catania (CT)  

uno dei due metodi sotto riportati: 

mailto:CNOS-FAP.SICILIA@LEGALMAIL.IT.
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finanziati o nel caso in cui l’attività formativa possa essere svolta da personale interno. 

Anche successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso, l’ente continuerà ad accogliere e 
a protocollare in ordine di arrivo e in due liste per le candidature sopra richiamate le istanze per lo 
svolgimento dei moduli oggetto di selezione, riservandosi, ove ce ne fosse bisogno, la possibilità di 
impiegare tali collaboratori, nella realizzazione delle attività corsuali, previa verifica ei requisiti 
richiesti. 

ART. 4 Criteri di valutazione 
Criterio Requisito Descrizione Punteggio max 

A1) Titolo di 
studio 
 

Laurea Vecchio ordinamento, 
magistrale o specialistica 
inerente  

 15 punti 

Laurea triennale inerente   10 punti (non 
cumulabile con altre 
lauree descritte nel 
punto precedente) 

Diploma di scuola media 
superiore  

 5 punti (non 
cumulabile con altri 
titoli descritti nel punto 
precedente)  

A2) Titoli 
formativi  

Corsi di formazione, 
specializzazione, certificazioni 
lingue, informatiche, corsi di 
perfezionamento certificati, 
etc. 

1 punto per ogni 
titolo coerente con 
il profilo 

5 punti max 

B1) esperienza 
didattica  

Esperienza di docenza nel 
settore/modulo di pertinenza 

1 punto per ogni 
anno di esperienza  

10 punti max 

B2) esperienza 
professionale  

Esperienza professionale nel 
settore/modulo 

1 punto per ogni 
anno di esperienza  

10 punti max 

B3) Esperienza 
pregressa con 
CNOS/FAP 
REGIONE 
SICILIA 

Esperienza Professionale e/o 
docenza pregressa 
nell’ambito di attività di 
CNOS/FAP REGIONE 
SICILIA 

2 punti per ogni 
anno di esperienza  

20 punti max  

C) Colloquio  Eventuale colloquio volto a 
individuare la corrispondenza 
tra caratteristiche del soggetto 
e profilo richiesto  

 40 punti max 

 

Il colloquio mira a valutare: 
• Affidabilità: saranno valutate eventuali pregresse esperienze 
• Esperienza formativa e professionale: saranno valutati la qualità e la coerenza delle esperienze con il 
profilo richiesto 
• Disponibilità di tempo: sarà valutata la disponibilità del candidato a svolgere le docenze con la 
calendarizzazione delle lezioni 
• Capacità di gestione aula: sarà valutata la capacità di gestione del gruppo aula, la capacità a motivare 
l’apprendimento. 
 
 
Art. 5 CONFERIMENTI INCARICO 
L’ente procederà all’assegnazione degli incarichi: 
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- Prioritariamente al proprio personale interno già dipendente, che si sia reso nel frattempo disponibile, così 
come previsto dalla normativa vigente. 
Procederà all’acquisizione delle disponibilità al conferimento dell’incarico 
- In subordine, ai sensi dell’art.5 della Legge Regionale n.10 del 10 Luglio 2018 e pubblicata in GURS in 
data 13 Luglio 2018, si procederà all’assegnazione degli incarichi al personale proveniente dall’Albo 
Regionale dei formatori; 
- In subordine ai candidati inseriti nel registro Elenco formatori 2°livello rilevabili dal SARF della Regione 
Siciliana di cui alla L.R. 23/2019 e ss.mm.ii.” 
Per motivi di carattere organizzativo e/o didattici si prevede la possibilità, a insindacabile giudizio dell’ente 
di ripartire il monte ore previsto per ciascun modulo tra più candidati risultati idonei. 
Se il candidato chiamato dovesse essere un/una dipendente di una Pubblica Amministrazione, 
preliminarmente alla sottoscrizione del contratto, dovrà produrre l’autorizzazione dell’Amministrazione di 
appartenenza ad assumere incarichi esterni (D. Lgs. 30/03/2001 n. 65 e s.m.i). 
La stipula del contratto, infatti, sarà subordinata al rilascio della predetta autorizzazione. 
Il conferimento dell’incarico avverrà secondo il C.C.N.L. della Formazione Professionale con contratti di 
prestazione occasionale, professionale o di altre tipologie previste dalla normativa vigente. 
L’Ente si riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico o di revocarlo senza preavviso per fatti o 
motivi organizzativi, tecnico operativi e finanziari che impongono la mancata prosecuzione del percorso di 
formazione professionale. L’Ente si riserva, altresì, la possibilità di integrare/modificare/sostituire/revocare 
tale bando di selezione in ottemperanza alle direttive impartite dal Dipartimento della Formazione 
Professionale della Regione Sicilia. 
 
 
ART. 6 TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
L’informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi del GDPR n.679/2016 “Regolamento Europeo sulla 
protezione dei dati personali” (normativa sulla privacy) è da intendersi parte integrante del presente bando 
e, pertanto, va compilata e sottoscritta. 
 
 
ART. 7 PUBBLICITÀ 
Il presente Bando viene data evidenza attraverso pubblicazione sul sito dell’ASSOCIAZIONE CNOS FAP 
all’indirizzo www.cnosfap.sicilia.it, e inviato al CPI territoriale competente e al Dipartimento della 
Formazione Professionale, per la pubblicazione sul sito istituzionale. 

 
RIFERIMENTI E CONTATTI PER LA SELEZIONE 

ENTE: Associazione Cnos/Fap Regione Sicilia 
INDIRIZZO: Via Cifali, 7 95123 Catania (CT) 
TELEFONO: 0912772241 
E-MAIL: direzione.sicilia@cnos-fap.it 

 
VIGILANZA E CONTROLLO 

I percorsi sono sottoposti alla vigilanza e al controllo della Regione siciliana – Dipartimento regionale 
dell’Istruzione e Formazione Professionale, ai sensi della normativa vigente. 



 

Allegato A 
Avviso pubblico n. 6/2025 per l'attuazione del Programma Garanzia Occupabilità dei 

Lavoratori (GOL) da finanziare nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza 
(PNRR)  Finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU 

 

 
PROGETTO COFINANZIATO PR FSE+ SICILIA 2021/2027 

COSTITUZIONE CATALOGO REGIONALE DELL’OFFERTA FORMATIVA E CORRELATA 
REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL 

RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITÀ IN SICILIA 
BANDO DI RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE 

SEDE CATANIA  
 

SPETT.LE ASSOCIAZIONE CNOS/FAP 
REGIONE SICILIA 

 
Il/La sottoscritto/a _______________________ Luogo/data di nascita________________ 
Codice Fiscale _______________________ Partita IVA ___________________________ 
Indirizzo di residenza (completo di cap) __________________________ 
Titolo di studio ___________________________________________________________ 
Telefono ___________________ Email _______________________________________  

PRESENTA 
La propria candidatura per partecipare al bando di selezione, per il reclutamento di personale 
da impiegare nei percorsi formativi Avviso pubblico n. 6/2025 per l'attuazione del 
Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori (GOL) da finanziare nell'ambito del 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Finanziato dall'Unione europea - Next 
Generation EU 
A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii., dichiara sotto 
la propria responsabilità: 

 
Per la figura di Formatore indicare: 

 

ID CORSO  MODULO SEDE  

IS298-CS6168-ED20446 M1 Competenze informatiche e digitali CT 

IS298-CS6169-ED20449 M2 Competenze linguistiche inglese CT 

 
 
 
consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R. n. 445/2000 e ss.mm.ii. dichiara sotto 
la propria responsabilità di (barrare le caselle):  
 
 
 
 
 
 
 

Associazione Cnos/Fap Regione Sicilia 
Ente certificato UNIEN ISO 9001:2015 

Via Cifali,7 95123 Catania (CT) 
Riferimenti: Tel. 0957285132 – E-mail direzione.sicilia@cnos-fap.it 

 



 
 
□ Di aver preso visione del bando per il reclutamento e di accettarne il contenuto 
□ Che i dati riportati nella presente domanda sono veritieri e rispondono alla situazione di 
fatto e di diritto esistenti alla data della presente 
□ Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri 
□ Godere dei diritti civili e politici e non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo, né 
essere stato licenziato, destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione 
□ Non avere riportato condanne penali anche non definitive e non avere procedimenti penali 
incorso 
□possedere il seguente titolo di studio 
_________________________________________________ 
□ Che l’indirizzo al quale recapitare eventuali comunicazioni è quello della residenza e dell’e-
mail 
□ di possedere comprovata esperienza didattica e/o professionale in contesti coerenti con le 
attività e/o i moduli oggetto della candidatura, per un numero di anni conforme alla fascia di 
appartenenza A. 
□ di possedere ________________________anni di esperienza professionale pertinente  
□ di possedere ________________________anni di esperienza didattica pertinente  
□ Di essere inserito nell’ALBO REGIONALE del personale docente e non docente dei corsi di 
formazione professionale istituito con l’art.14 della ex L.R. 24/1976 come riconfigurato quale 
“Albo dei soggetti già formalmente iscritti, considerato ad esaurimento ai sensi del comma 2 - 
art. 5 Legge n.10 - 2019, n. 23 - D.D.G. n. 193 del  12/03/2021“Decreto di Aggiornamento 
dell'Albo Regionale ai sensi dell'art.15, comma 6, della Legge Regionale 14 dicembre 2019” 
□ Indicare data di assunzione ……………..e data di primo inquadramento come Formatore 
□ di essere iscritto/a nell’elenco degli operatori della formazione professionale di cui all’art.5 
della L.R. n. 10/18   
□ di non essere iscritto/a nell’elenco degli operatori della formazione professionale di cui 
all’art.5 della L.R. n. 10/18.  
□ Di essere iscritto al SARF nel registro Elenco dei formatori 2°livello di cui alla legge regionale 
23/2019 e ss.mm.ii 
 
Si allega alla presente: 
• CV in formato Europeo datato e firmato con esplicita dichiarazione di consenso al trattamento 
dei dati e redatto ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445/2000; 
• Scheda di autovalutazione (Allegato B); 
• Copia pagina iscrizione Albo - Allegato al DDG 3270 del 23/07/2018  
•  Copia registrazione Registro dei formatori - Circolare 2 del 12/09/2022 su 
https://sarf.formasicilia.it/ 
• Informativa resa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 679/2016 (Allegato C); 
• Copia del titolo di studio; 
• Copia del documento di riconoscimento in corso di validità; 
• Copia del Codice Fiscale.  
 
Luogo e data ____________________   Firma ____________________________ 

 



 

Avviso pubblico n. 6/2025 per l'attuazione del Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori 
(GOL) da finanziare nell'ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Finanziato 

dall'Unione europea - Next Generation EU 
 

 
PROGETTO COFINANZIATO PR FSE+ SICILIA 2021/2027 COSTITUZIONE CATALOGO 

REGIONALE DELL’OFFERTA FORMATIVA E 
CORRELATA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI AL 

RAFFORZAMENTO DELL’OCCUPABILITÀ IN SICILIA 
BANDO DI RECLUTAMENTO PERSONALE DOCENTE 

SEDE CATANIA 

ALLEGATO B 
Scheda autovalutazione 

Il/La sottoscritto/a    Luogo/data di nascita   
Codice Fiscale   Partita IVA     
Indirizzo di residenza (completo di cap)     
Titolo di studio   
Telefono   Email   

 
 
🗆 FORMATORE 🗆 TUTOR 

 
CRITERIO DESCRIZIONE AUTOVALUTAZIONE VALUTAZIONE 

COMMISSIONE 
A1 Titolo di studio (indicare 
il titolo più 
elevato) 

   

A2Titoli Formativi    
    
    
    
    

B1 Esperienza didattica (1 
punto per ogni anno di 
esperienza) 

   

    
    
    
    

B1 Esperienza 
professionale (1 punto per 
ogni anno di 
esperienza) 

   

  
Associazione Cnos/Fap Regione Sicilia 

Ente certificato UNIEN ISO 9001:2015 
Via Cifali,7 95123 Catania (CT) 

Riferimenti: Tel. 0957285132 – E-mail direzione.sicilia@cnos-fap.it 
 



 

    
    
    
    

B3 Esperienza 
professionale (1 punto ogni 
due anni di 
esperienza) 

   

    
    
Totale autovalutazione    

Colloquio Punteggio attribuito dalla Commissione 
Totale Punteggio attribuito dalla Commissione  

 
Luogo e data   Firma   

 



INFORMATIVA RESA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL GDPR – Regolamento UE 2016/679 
Gentile Signore/a, desideriamo comunicarle che il Regolamento UE 2016/679 prevede la tutela delle 
persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali. Secondo la normativa indicata, tale 
trattamento sarà improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e di tutela della Sua riservatezza 
e dei Suoi diritti, in modo da garantire la sicurezza dei dati stessi. A sensi dell’articolo 13 del Regolamento 
UE 2016/679, pertanto, Le forniamo le seguenti informazioni. 

1. Titolare del trattamento e responsabile della protezione dei dati personali (RDP/DPO) 

Il titolare del trattamento è CNOS/FAP Regione Sicilia con sede legale: Via Cifali 7 CAP 95123 
CATANIA – nella persona del suo Legale Rappresentante RIGGI ARNALDO. 
CNOS/FAP Regione Sicilia ha nominato lo stesso rappresentante legale quale responsabile della protezione 
dei dati personali. Il Titolare può essere contattato mediante e- mail all’indirizzo cnos- fap.sicilia@legalmail.it 

2. Dati personali raccolti 

I dati personali, quali i dati da lei comunicati in occasione di candidature e/o della stipula di contratti per i 
servizi del titolare oppure in occasione di iscrizione/partecipazione ed eventi formativi, iscrizione tramite 
web, saranno raccolti dietro suo libero ed espresso consenso e sono inerenti esclusivamente a: 

- Dati identificativi (ad es. nome, cognome, telefono, email, riferimenti bancari, titoli di studio, esperienze 
professionali ecc.) 

- Dati fiscali (se richiesti a norma di legge, per esempio codice fiscale, partita iva, ecc…) 

3. Finalità del trattamento dei dati 

I dati da Lei forniti verranno trattati per le seguenti finalità: partecipazione, iscrizione, selezione a progetti di 
formazione e orientamento professionale presentati, organizzati e gestiti da CNOS/FAP Regione Sicilia, 
stipula di contratti di lavoro/servizi/fornitura, adempimenti degli obblighi di legge connessi alla gestione 
didattica/amministrativa/organizzativa delle attività. 

4. Il trattamento sarà effettuato con le modalità previste dall’art. 4 n.27 Reg. UE 2016/679. 

In particolare è previsto: 

a) Il trattamento dei dati identificativi, dei dati curricolari, delle fotografie e dei documenti da Lei forniti, 
sia in formato elettronico che cartaceo, attraverso il sistema informativo interno, opportunamente 
protetto in ordine ai disposti prescritti dalla vigente normativa, al fine di organizzare e gestire le 
attività progettuali (formazione | orientamento | selezione | altri servizi di consulenza) alle quali Lei 
partecipa. 

b) La pubblicazione delle sue immagini fotografiche effettuate da CNOS/FAP Regione Sicilia, 
nell’ambito delle attività alle quali Lei partecipa potranno essere utilizzate esclusivamente per 
documentare e divulgare le attività della società tramite pubblicazione su siti web, social network 
produzione e diffusione di materiali formativi/informativi, workshop, seminari; convegni e altre 
iniziative promosse da CNOS/FAP Regione Sicilia che ne vieta l’uso in contesti che pregiudichino 
la dignità personale ed il decoro della persona o dell’organismo/azienda che rappresenta. La posa e 
l’utilizzo delle immagini sono da considerarsi effettuate in forma gratuita. 

c) Il trattamento dei suoi dati identificativi per l’invio telematico di newsletter periodiche a contenuto 
informativo sul mondo del lavoro e sulle opportunità formative e orientative. 
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Con riferimento ai dati trattati in forma elettronica, si sottolinea che sono state adottate tutte quelle 
misure di sicurezza appropriate per tutelare i diritti, le libertà, e i legittimi interessi dell’interessato come 
da art. 22 par. 3 Reg. UE 2016/679, 

4.1 Il conferimento dei dati per il punto a) del paragrafo 4 è obbligatorio. L’eventuale rifiuto di fornire 
tali dati preclude la possibilità di presentare la propria candidatura per la partecipazione ai progetti 
gestiti da CNOS/FAP Regione Sicilia e/o di intrattenere rapporti di collaborazione e nelle altre 
forme previste dall’ordinamento giuridico italiano. Il consenso per i punti b) e c) del paragrafo 4 è 
facoltativo. 

 
5. Conservazione dei dati 

I suoi dati personali, oggetto del trattamento per le finalità sopra indicate, saranno conservati per il periodo 
di durata dei progetti di formazione ed orientamento ai quali lei partecipa e, successivamente, per il tempo 
in cui CNOS/FAP Regione Sicilia è soggetta ad obblighi di conservazione per finalità fiscali o per altre finalità 
previsti da norme di legge o regolamento. 

6. Comunicazione dei dati 

I Suoi dati personali potranno essere comunicati a: - soggetti/professionisti, che erogano prestazioni 
funzionali ad CNOS/FAP Regione Sicilia ai fini sopra indicati; - Istituti assicurativi che eroghino prestazioni 
funzionali ai fini sopra indicati; - soggetti che elaborano i dati in esecuzione di specifici obblighi di legge; - 
Regione Siciliana o altri Enti erogatori di finanziamenti pubblici, per l’adempimento degli obblighi di legge o 
regolamento; - Organismi di Certificazione, - Organismi di controllo e vigilanza. 

7. Diritti dell’interessato 

Nella sua qualità di interessato, il soggetto gode dei diritti di cui alla sezione 2, 3 e 4 del capo III del 
Regolamento (UE) 2016/679, e nello specifico gode: 

• Del diritto di accesso ai dati personali, diritto di rettifica, diritto alla cancellazione, diritto alla 
limitazione del trattamento, diritto alla portabilità dei dati, diritto di opposizione al loro trattamento; 

• Del diritto di revocare il consenso in qualsiasi momento senza tuttavia pregiudicare la liceità del 
trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca; 

• Del diritto di proporre reclamo a un’autorità di controllo. 

In  merito  all’esercizio  di  tali  diritti,  l’interessato  può  rivolgersi  via  e-mail  all’indirizzo 
 o tramite PEC cnos-fap.sicilia@legalmail.it 

 

 
Il sottoscritto/a dichiara di aver ricevuto l’informativa che precede ed a tal fine: 

( ) esprime il consenso ( ) NON esprime il consenso 

al trattamento dei suoi dati personali, inclusi quelli considerati come categorie particolari di dati. 

( ) esprime il consenso ( ) NON esprime il consenso 

alla comunicazione dei suoi dati personali ad enti pubblici e società di natura privata per le finalità indicate 
nell’informativa. 
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( ) esprime il consenso ( ) NON esprime in consenso 

al trattamento delle categorie particolari dei suoi dati personali, così come indicati nell’informativa che 
precede. 

Cognome e Nome   

Data e luogo di nascita _ 

Residenza via   

Luogo e data   
 

 
Firma per conoscenza e accettazione 
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